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Atypie Conseil

Les profils neuro atypiques désignent l'ensemble des profils présentant des spécificités du développement 
neurologique et / ou cognitif plus ou moins importants. 

Ces profils sont définis par des diagnostics médicaux et peuvent faire valoir aux collaborateurs une 
Reconnaissance en Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH)

Qui sont les profils atypiques ?

Troubles Moteur 
- Dyspraxie
- Dysgraphie

Troubles de la 
communication
- Dysphasie

Troubles spécifiques 
de l’apprentissage

- Dyscalculie
- Dysorthographie
- Dyslexie

Trouble du 
Spectre 

Autistique
TSA

Trouble Déficitaire 
de l’Attention avec 

ou sans 
Hyperactivité

TDA-H

A T Y P I E  C O N S E I L
H u g u e s  d e  C o m b a r e l

Troubles Spécifique du Langage et des Apprentissages
TSLA
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Atypie Conseil

A T Y P I E  C O N S E I L
H u g u e s  d e  C o m b a r e l

Conférences et ateliers :

Bien souvent, les entreprises ne connaissent pas véritablement ces troubles et appréhendent leur 
communication à leur sujet.

Atypie Conseil propose des conférences sur les enjeux de la neurodiversité en entreprise et sensibilise les 
équipes à travers des ateliers sur mesure.

Nous proposons également un Escape Game sur les troubles du neurodéveloppement (TND) pour permettre 
aux collaborateurs de comprendre de manière ludique les difficultés rencontrées par les personnes concernées.
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Atypie Conseil

Conseils et accompagnement : 

Atypie Conseil accompagne les entreprises vers une meilleure inclusion des profils atypiques. Les candidats 
sont de plus en plus attentifs à l’éthique des entreprises, en particulier à travers leur Marque Employeur.

Dans cette dynamique, Atypie Conseil vous assiste sur les questions d’inclusion pour renforcer votre Marque 
Employeur et affiner votre politique RSE.

Nous proposons des diagnostics précis pour mettre en valeur vos axes de performance et vous guider dans 
vos axes de progression. Nous accompagnons également les entreprises dans leur processus de recrutement 
des profils atypiques.

L’accompagnement d’Atypie Conseil repose sur une alliance solide et pérenne avec votre entreprise.

A T Y P I E  C O N S E I L
H u g u e s  d e  C o m b a r e l
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Atypie Conseil
Formations : 

Nos formations sont conçues pour soutenir le développement des compétences de vos managers et autres 
membres du personnel, en faveur de votre politique d'inclusion et de diversité. 

Chaque programme est le fruit d'une collaboration avec une psychologue et une psychomotricienne.

A T Y P I E  C O N S E I L
H u g u e s  d e  C o m b a r e l

Connaissance 
des profils 

atypiques et 
des fonctions 

exécutives
2 jours

Recrutement des profils atypiques
1 jour

Management des profils atypiques
2 jours

Fidélisation des profils atypiques
1 jour
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Atypie Conseil
Coaching professionnel : 

Hugues de Combarel est coach professionnel certifié (Niveau Master) et adhérent à l’ICF (International 
Coaching Federation). 

Le coaching professionnel est un processus d'accompagnement personnalisé destiné à aider une personne 
ou une équipe à atteindre des objectifs spécifiques. Il s'agit d'une alliance reposant sur l'interaction entre un 
coach, un professionnel formé et qualifié, et le coaché, c'est-à-dire la personne bénéficiant du coaching.

A T Y P I E  C O N S E I L
H u g u e s  d e  C o m b a r e l

Coaching professionnel Job coaching

Hugues de Combarel accompagne 
les profils atypiques dans la 

réalisation de leurs objectifs dans un 
cadre professionnel ou personnel

Accompagnement d’un nouveau 
collaborateur dans sa prise de 
fonction et proposition d’outils 
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Atypie Conseil
Réalisations et partenariats :

A T Y P I E  C O N S E I L
H u g u e s  d e  C o m b a r e l
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Hugues de Combarel

hugues.de-combarel@atypieconseil.fr

https://atypieconseil.fr/

8A T Y P I E  C O N S E I L
H u g u e s  d e  C o m b a r e l

Merci
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